
嘉義縣新港鄉月眉國民小學 103 學年度第 1 學期期初校務會議 

教務處工作計畫 
壹、目標： 

一、實施九年一貫課程，落實常態編班與教學正常化。 

二、妥善規劃教師之進修成長活動，促進教學創新和研究。 

三、積極推展各項閱讀活動，提升閱讀素養。 

四、推動英語教育及營造英語學習環境。 

五、提昇教師資訊素養，培養學生現代化資訊能力。 

六、推動本土語言教育活動。 

七、推展科學教育，培養學生主動探索能力。 

八、辦理各項教育活動，提供學生學習機制。 

九、落實特幼業務。 

貳、工作內容： 

編號 實 施 要 點  工 作 細 目  備註 

一 

實施九年一貫課

程，落實常態編

班與教學正常化 

1.定期召開課程發展委員會議，審查學校課程計畫並落實執  

  行。 

2.定期召開各領域及學年會議，塑形教師專業對話機制，增進

教學效能。 

3.各學年擬訂與實施「環境教育」、「閱讀」主題統整課程。 

4.訂定本校執行常態編班與分組學習實施計畫並落實執行。 

5.依課綱編排各學習領域課程及學習節數分配並落實實施。 

6.教師授課以專長排定為原則，依課綱規定及課表授課。 

7.依據國民小學學生成績評量準則，落實多元評量。 

 

二 

妥善規劃教師之

進修成長活動，

促進教學創新和

研究 

1.督促教師完成自我專業進修規劃促進服務，了解自己進修需

求及達成情形。 

2.鼓勵並指派教師參加各領域教學之研習活動。 

3.申請國教輔導團到校實施教學觀摩與輔導，增進教學效能。 

4.積極規劃辦理週三進修活動，充實教師本質學能。 

5.落實寒暑假備課日之規劃與執行。 

6.完成 1~4年級教師綜合領域 36小時研習。 

6.漸進式完成教師參與教師專業發展評鑑模組。 

7.完成 103年度並訂定 104年度精進國中小教學品質計畫（校

本、社群）。 

 



三 

積極推展各項閱

讀活動，提升閱

讀素養 

1.擬定閱讀計畫並推展閱讀活動。 

2.招募圖書志工協助推展圖書業務。 

3.玉山圖書館「假日不打烊」，開放社區民眾使用。 

4.協辦教育部「閱讀起步走-小一新生贈書」活動。 

5.設置「閱讀角」，讓學生隨地閱讀。 

6.落實實施「閱讀護照」並建置獎勵制度。 

7.辦理「書香滿月眉」作文比賽，提升寫作能力。 

8.辦理校內語文競賽，提升語文能力。 

9.鼓勵學生投稿，展現閱讀成效。 

10.積極參加校外各項學藝競賽，爭取佳績。 

11.辦理「空中說故事」活動，提升語文素養。 

12.善用「玉山圖書館」，落實各領域融入閱讀指導課程。 

13.善用「愛的書庫」資源，推動書箱輪閱活動。 

14.辦理「晨光故事媽媽班級巡迴活動」。 

15.結合書商辦理優良圖書展覽活動。 

16.充實圖書設備，增購新書。 

17.發展「閱讀」主題統整課程，明訂校本年段指標。 

18.實施讀經認證制度。 

19.積極指導學生參加語文競賽。 

20.鼓勵參加「寫十贈一」活動。 

 

四 

推動英語教育及

營造英語學習環

境 

1.遴聘英語專長教師授課，並依課表正常教學。 

2.鼓勵參加全縣英語日學藝競賽活動。 

3.實施「每週一句英語認證」制度。 

4.落實畢業生「英語力」認證制度。 

5.一學期一次「英語聽力」評量，提升競爭力。 

7.充實英語教室教學佈置，建置雙語標示牌，營造英語學習   

  氛圍。 

 

五 

提昇教師資訊素 

養，培養學生現 

代化資訊能力 

1.鼓勵教師參加各項資訊研習活動。 

2.鼓勵教師研發與參加數位化教案設計比賽。 

3.鼓勵教師善用數位媒體輔具進行教學。 

4.加強電腦教學，提昇學生資訊基本素養。 

5.鼓勵學生參加資訊教育各項比賽。 

6.充實與更新學校網站各項資料。 

 

六 
推動本土語言教

育活動 

1.依教育部規定編排課程，並依照課表上課。 

2.建置本土語言網站，充實教學資源。 

3.成立台灣母語日推動小組並落實執行。 

4.鼓勵教師參加本土語言認證及研習活動。 

5.充實本土語言及母語日情境佈置。 

6.辦理校內閩南語演說、說故事比賽。 

 

 



七 

推展科學教育，

培養學生主動探

索能力 

1.加強自然領域教學、重視實驗課程，培養學生操作能力。 

2.充實自然領域教具與設備。 

3.指導學生參加科學展覽。 

4.「太陽光電」課程融入環境教育。 

5.建置「能源教育」教學步道。 

 

八 

辦理各項教育活 

動，提供學生學 

習機制 

1.辦理 1-6年級補救教學一般方案。 

2.辦理 1-2年級課後照顧活動。 

3.廣募社會資源，設置校內各項獎助學金。 

4.協助弱勢學生申請各項獎助學金，以順利就學。 

5.落實「教育儲蓄戶」管理機制，幫助弱勢學生。 

 

九 落實特幼業務 

1.規劃並辦理特教生各項教學活動。 

2.落實教師參加特教研習。 

3.完成 103年度特教評鑑工作。 

4.落實資源班「週五不排課」原則。 

5.完善幼兒園之教學設備與相關安全環境建置。 

 

 


