
113年 6 月日 

府教學特字第 1130000000號       嘉義縣轄屬學校師對生霸凌事件處理流程圖 
程序 處理步驟 注意事項 

1 
接獲檢舉或知悉有霸凌事件 

24小時內進行(必要時社政通報)校安通報 

經大眾媒體、警政機關、醫療或衛生福利機

關(構)報導、通知或陳情視同檢舉 

2 

學校決定受理與否 

(建議於 5日內完成受理程序，本府 113年 5月

21日府教學特字第 1130129290號函) 
20

日 

內 

檢舉事件有下列情形之一者，學校應不予受理： 

1.非教師解聘不續聘停聘或資遣辦法§2 規定事項 

2.無具體內容 

3.檢舉人無真實姓名或足以識別身分之資訊 

4.同一事件已不受理或已作成終局實體處理 

5.檢舉事件已撤回 

書面通知檢舉人受理與否 
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受理 不受理 
校事會議組成(任一性別人數不得少於 1/31/2 以上

出席及 1/2以上同意)：校長、家長會代表 1人、行

政人員代表 1 人、學校教師會(或未兼行政教師)代

表 1 人及教育學者、法律學者專家、兒童及少年福

利學者專家或社會公正人士 1 人。 

(受理之日起 7個工作日內) 

召開校事會議 

(5人) 

結案 

資料報送 

教育處 

校安中心 

續報結案 

(收到通知次日起 30日內提出) 

向嘉義縣政府提陳情 
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啟動調查程序 一、 一開始由學校自行派員調查，但之後發現情節

涉及教師法 14至 16或 18條，可改成調查小組 

二、 調查小組之調查程序： 

1.由本府推舉 3-5 倍調查人才庫學者專家，供學校

3 或 5 人，應全部外聘。 

2.應包括法律學者專家至少 1 人。 

3.應請教師會(無教師會者應邀請未兼行政或董事

之教師)及家長會代表陳述意見。 

4.期程：2個月，得延長 2次，1次 1個月。 

5.注意事項自行參閱解聘辦法。 

※若組正式調查小組，一定要邀請教師會代表及家

長會代表陳述意見，否則調查報告將因詞序瑕疵

而無效。 

三、直接派員調查之調查報告，不論調查報告結論是

否成立違法事件，都應直接送考核會審議 ，不

需送校事會議審議。 

涉及教師法 

§14I(1-8、11) 

§15I(1-3、5) 

§16I、§18I 

(校事會議決議組調查小組) 

涉教師成績考核辦法§6 

明顯未達本法§14、§16、§18 

(校事會議得決議無須組調查小

組，由學校直接派員調查) 

調查小組展開調查 學校直接調查 

調查報告送校事會議審議 

調查報告送考核會審議 

結案 

資料報送 

教育處 

校安中心 

續報結案 

(收到通知次日起 30日內提出) 

向嘉義縣政府提陳情 
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校事會議決議 校事會議決議： 

1 送教評會審議：§16I(1)無輔導可能、§14I(8~11)、

§15I(3、5)、§16I(I-2)、§18I(1)。 

2 自行輔導或送專審會審議：§16I(1)有輔導可能。 

3.送考核會審議：涉教師成績考核辦法§6，但未達

§14、§16、§18 予以解聘、不續聘或終局停聘程度

者。 

4.結案：無上列情形 

送
教
評
會
審
議 

自行輔導或送專審會 

送
考
核
會
審
議 

結案 
自行輔導 

(2 個月，得延長 1個月) 
資料報送

教育處 

校安中心

續報結案 
校事會議審議 

輔導無成效 輔導有成效 

教評會 
調查報告送 

考核會審議 

(收到通知次日起 30日內提出) 

向嘉義縣政府提陳情 
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學校作成終局實體處理 
終局實體處理注意事項： 

1.免報主管機關核准案件：書面通知行為人事實、理

由、行為人不服之救濟方式、期間及其受理機關。 

2.應報主管機關核准案件：書面通知行為人及被害

人事實及理由，並一併提供調查報告。 

(1)告知行為人：救濟方法、期間及其受理機關。 

(2)告知被行為人：陳情方法、期間及其受理機關 

免報主管機關 

核准案件 

(司法判刑案件) 

應報主管機關 

核准案件 

(非司法判刑案件皆需報處) 

主管機關核准 

(終局實體處理 10日內) 

通知行為人 
(核准之日 10日內) 

通知行為人及被害人 
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結案 結案步驟： 

1.將處理情形、調查報告及學校相關會議記錄報送

教育處。 

2.於校安中心進行續報結案。 

資料報送教育處 校安中心續報結案 

(收到終局處理次日起 30日內提出) 

向嘉義縣政府提陳情 

 


